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PLANUL DE SELECTIE
A DIRECTORULUI GENERAL si a DIRECTORILOR GENERALI ADJUNCTI
ai S.C. UNIVERS T S.A.

Societatea UNIVERS T S.A., cu sediul in loc. Cluj-Napoca, str. Alexandru Vaida
Voevod 53-55, judet Cluj, cod 400436, tel: 0264/41.41.61, fax: 0264/41.41.58, e-mail:
office@universt.ro

Prin Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de administratie al societatii,

Tinand cont de prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, actualizatd si ale HG nr. 722/2016 privind normele de aplicare ale OUG 109/2011,
actualizata si

Intemeiat pe prevederile Hotararii nr.4/16.01.2017 a Consiliului de administratie al societatii,

Emite prezentul Proiect al Planului de selectie — componenta initiald - a directorului general si a
directorilor generali adjuncti ai Soc. Univers T S.A..

Preambul:

Intocmirea componentei initiale a Planului de selectie se realizeaza pentru a putea fi determinate
aspectele cheie ale procedurii de selectie in concordantd cu prevederile OUG 109/2011 privind
guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, actualizatd si ale HG nr. 722/2016 privind
normele de aplicare ale OUG 109/2011, actualizata si, astfel incat procedura de recrutare si
selectie sa se realizeze cu respectarea dreptului la libera competitie, echitate, nediscriminare,
transparentd, tratament egal si asumarea raspunderii.

Sectiunea 1. Scop si domeniu de aplicare

1. Prezentul plan de selectie este intocmit in scopul recrutérii si selectiei candidatilor pentru
ocuparea functiei de Director general si Directori generali adjuncti ai Soc. Univers T
S.A., cu respectarea prevederilor OUG 109/2011, actualizatdi si ale HG 722/2016,
actualizata.

2. Planul de selectie , in integralitatea sa, constituie fundamentul procedurii de selectie,
reflectdnd principalele activitdti si decizii care trebuie realizate, termenele de realizare,
partile implicate, precum si actele/documentele de lucru.

3. Planul de selectie este astfel intocmit, incdt procedura de recrutate si selectie sd se
realizeze cu respectarea dreptului la libera competitie, echitate, nediscriminare,
transparentd, tratament egal si asumarea raspunderii.

Sectiunea II. Procedura de selectie — etapa de planificare. Initierea si organizarea
procedurii

1. Declansarea procedurii de selectie

Data de incepere a procedurii este 22.02.2018, astfel:

Prin Hotararea nr. 4/22.02.2018 a Consiliului de Administratie al societatii, a fost aprobati
declansarea procedurii de selectie a Directorului general si a Directorilor generali adjuncti ai
Soc. Univers T S.A.
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2. Contractarea unui expert independent — nu e cazul

3. Parti responsabile in procedura de selectie:
Comitetul de nominalizare si remunerare (CNR) din cadrul Consiliului de administratie al
societatii, format din:

Doamna Marchis Angela, Presedinte;

Domnul Ilies Vasile — membru

Domnul Ghitea Gabriel — membru

Domnul Vaman Daniel — membru si

Domnul Varodi loan - membru

Consiliul de administratie, in totalitatea sa, acolo unde este necesard consultarea

acestuia si/sau acordul/hotararea sau/sa.
4. Sumarul deciziilor —cheie, cu termene si pirt{i implicate in procedura de selectie

Nr. | Data Decizia/document/procedura Responsabil

crt.

1. 22.02.2018 | Comunicarea  Hotardrii CNR  nr. | Consiliul de
01/22.02.20187 cu privire la declansarea | administratie al
procesului de recrutare si selectie a | Univers T S.A.
directorului  general si a directorilor
generali adjuncti ai Univers T S.A,
conform prevederilor OUG 109/2011,
actualizata

2, 22.02.2018 | Comunicarea proiectului componentei | CNR
initiale a Planului de selectie a | CA — elaborare si
Directorului general si a Directorilor | transmitere, dacid este
generali adjuncti ai SC Univers T SA citre | cazul, de propuneri in
tofi administratorii  societdtii (pentru | vederea  definitivarii
formularea de propuneri iIn vederea | Planului de selectie —
definitivarii acestuia) si componenta initiala
publicarea acestui Proiect pe pagina
proprie de internet a SC univers T SA

3 06.03.2018 | Finalizare Plan selectie — componenta | CNR
initiald, ca urmare a etapei precedente de
consultare cu Consiliul de administratie

4. 06.03.2018 | Hotarare de aprobare a profilului | Consiliul de
candidatului la functia de director general | administratie al
si directori generali adjunci ai Univers T | societatii
S.A. si de implementare a Planului de
selectie  a Directorului general si a
directorilor generali adjuncti ai Univers T
S.A. (conform art. 34 din HG 722/2016)

5. 06.03.2018 | Elaborarea anunfurilor privind selectia | CNR
candidatilor pentru postul de Director
general si Directori generali adjuncti ai
Univers T S.A. (format scurt pentru presa
si format lung in vederea publicirii pe
pagina de internet a Univers T S.A.)
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