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aplica strategia §i politica de dezvoltare sl Societalii, aprobate de Adunarea Generals a
Actionarilor;

angajeazé, promoveaza si concediazi personalul salariat, in condifiite legii;

numeste, angajeazs, suspenda si revoca directorii executivi, sefi de servicii sau de
depariamene;

aproba numirea personalului cu drept de semnaturi in banca;

negociazé contractels individuale de munca si l2 semneaza in conditiile legi;

stabilete drepturile, obligafiile si responsabilitafile personalului Societfi, conform structurii
organizatorice aprobate;

aproba figele de post peniru personalul Societafji;

hotaragte cu privire la actionarea in justitie a personalului din cadrul Societafii;

hotardste si reprezinta Societatea cu privire Ia solufionarea situatiilor litigioase cu tertii;

aplica sancfiunile disciplinare prevazute de lege pentru personalul Societafii

aproba nivelul garanfiilor si modul de constituire a acestora penfru persoanele care au
calitatea de gestionar;
incheie acle juridice prin care s3 dobandeasca, 53 instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau
sa constituie in garanfie bunurl aflate in patrimoniul Societd(ii, cu aprobarea Adunarii
Generale a Aclionarilor sau a Consiliului de Administraie, atunci cand legea sau statutul
impune aceasta conditie;

incheie acte juridice in numele si pe seama Societfi, in limitele imputernicirilor acordate de
Consiliul de Administrafie;

aproba operafjunile de incasari si plali, potrivit compstentelor legale si statutului;

aproba operafiunile de vanzare si cumparare de bunuri si servicii, potrivit competentelor
legale si statutului;

imputemiceste ceilalti directori, angejalii Societatii sau orice alta persoana s2 exercite unele
atributii din sfera sa de competenta;

reprezintd Socletatea in relafiile cu organismele externe sau la manifestari interne si
internationale in domeniile proprii de acfivitate ori necesare indeplinirii domeniului de
aclivitate;

administreaza bunurile Societai, conform delegarilor de competenta acordate de Consiliul de
Administratie;

raspunde de buna gestiune a patrimoniului Socielalii;
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